En la Ciudad de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de octubre de 2005, se relnen en
representacion de los trabajadores la Federacion Argentina de Empleados de Comercio y
Servicios (FAECYS) representada en este acto por los sefiores Armando O. Cavalieri, José
Gonzalez, Jorge A. Bence, Omar A. Bellicoso, Jorge R. Vanerio, Ricardo Raimondo y los
Dres. Alberto L. Tomassone, Jorge Emilio Barbieri y Pedro San Miguel en su caracter de
asesores y por la parte empresaria la Confederacién Intercooperativa Agropecuaria
Cooperativa Limitada, (CONINAGRO) representada por el sefior Miguel Angel Giraudo, la
Federacion de Centros y Entidades Gremiales de Acopiadores de Cereales representada por
el sefior Héctor Grippo, y el Centro de Exportadores de Cereales representado por los
sefiores Ricardo Duaygues, Elsa Galban y Alberto Rodriguez. Todas ellas representadas por
las personas que suscriben el presente en ejercicio de sus respectivas personerias, y en el
marco de la Comision Negociadora, acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: Establecer los nuevos basicos de convenio, con vigencia a partir del 1 de Octubre

de 2005, acompafnandose a tal efecto las nuevas escalas que forman un todo con el presente

acuerdo.
SEGUNDA: Los salarios béasicos de cada una de las categorias establecidas
precedentemente, incluyen y absorben hasta su concurrencia la totalidad de los incrementos
otorgados por los decretos 392/03, 1347/03 y 2005/04, como ademas cualquier adicional o
incremento futuro, remunerativo o no remunerativo que fijare el Gobierno en su momento, con
alcance general, antes del 31/12/2005. Asimismo, los referidos salarios basicos, absorberan
hasta su concurrencia los aumentos salariales otorgados voluntariamente por las empresas
y/o por acuerdos y/o disposiciones legales vigentes y toda suma o rubro remunerativo o no

remunerativo que se hubiera otorgado hasta la fecha.

TERCERA: Asignarle caracter remunerativo a la actual asignacion de cien pesos ($100)
otorgada por el decreto 2005/04 incorporandola a la escala de basicos, a partir del 1° de
octubre de 2005, con un valor bruto de ciento veinte pesos ($120), respetando la apertura

porcentual por afio de antigliedad que se consignan en las escalas anexas, a que se hace

referencia en la clausula primera.
CUARTA: Que al efecto de la fijacion de las escalas salariales basicas se mantienen tres
sectores empresariales diferenciados, conforme su capacidad econdémica presunta,
identificados por los volimenes de acopio y/o movimientos de productos por afio calendario.
Con arreglo a dicho criterio, el sector N° 1, se integra con los empleadores que acopiaron
hasta 20.000 toneladas; el sector N° 2, con los que acopiaron mas de 20.000 toneladas y
hasta 50.000 toneladas y el sector N° 3 con los que acopiaron mas de 50.000 toneladas. -------
QUINTA: Las empresas quedan facultadas para proceder de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2° del decreto 519/2005 que dispuso la prérroga del Decreto 815/01, sin que esa

facultad signifique la imputacion de su importe al computo de los valores basicos resultantes

de lo establecido en la precedente clausula de absorcion.
SEXTO: Las partes convienen que los salarios acordados regiran a partir del 1 de octubre de

2005 y deberan ser efectivizados dentro de los 5 dias posteriores a la notificacion de su



homologaciéon. Ambas partes elevaran el presente acta al Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social para su correspondiente homologacion.
SEPTIMO: Las partes convienen que el acuerdo celebrado, se refiere Unicamente al tema
salarial, por lo que seguiran vigentes las demas especificaciones del Convenio Colectivo
130/75. Asimismo las partes convienen que constituiran una comision negociadora especial
con el objeto de iniciar en el plazo de 60 dias la paulatina adecuaciéon de las actuales
clausulas del Convenio 130/75 a las caracteristicas propias de la actividad de los trabajadores
representados por la FAECYS que se desempefian en el ambito de actuaciéon de las

empresas asociadas a la representacién empresarial.

Las partes solicitan la homologacién del presente acuerdo firmando tres ejemplares de un
mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 19 dias del
mes de octubre de 2005.
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Que las partes acreditan su facultad de negociar colectivamente conforme
constancias del expediente.

Que la Asesoria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo de
este Ministerio, tomé la intervencion que le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N°
14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones,
surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS, la
CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA AGROPECUARIA COOPERATIVA
LIMITADA (CONINAGRO), el CENTRO DE EXPORTADORES DE CEREALES y la
FEDERACION DE CENTROS Y ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE
CEREALES, el que resulta de aplicacion al personal cerealero comprendido en el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75, obrante a fojas 5/26 del Expediente N°
1.142.671/05.

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho de
la Direccién de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo, a fin de que la Division Normas Laborales y Registro General de
Convenciones Colectivas y Laudos registre el presente acuerdo.

ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
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ARTICULO 5°.- Posteriormente, se deberd proceder a la notificacion de la
Federacion Argentina de Empleados de Comercio y Servicios de lo informado a foja
98 por la Unidad Técnica de Investigaciones Laborales, a efectos de que ésta
proceda a fijar el importe promedio de las remuneraciones y los topes
indemnizatorios pertinentes.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacion del Acuerdo
homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo
establecido en el articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004) y su modificatoria.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del
Registro Oficial y archivese. ‘
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